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नेपालको संविधानको धारा २२६ तथा स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ उपदफा 
१ बमोजिम बनेको गेरुिा गाउँपाललकाको प्रशासकीय काययविलध (लनयलमत गने) ऐन, २०७६ को दफा 
४ बमोजिम गेरुिा गाउँ काययपाललकाले लमलत २०८२।११।२९ मा िारी गरेको देहाय बमोजिमको 
काययविलध सियसाधारणको िानकारीको लालग प्रकाशन गररएको छ । 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                               सम्बत ्२०८२ सालको लनयम नं.१५ 
 

गेरुिा गाउँपाललकाको बेरुि ुफस्यौट काययविलध,२०८२ 
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गेरुिा गाउँपाललकाको बेरुि ुफस्यौट काययविलध,२०८२ 

प्रमाजणकरण लमलतिः २०८२।११।२९ 

प्रस्तािना 
गेरुिा  गाउँपाललकाको आलथयक कारोिारको लेखापरीक्षणबाट देजखएको बेरुि ुफस्यौट काययलाई सरल 
र व्यिजस्थत बनाउन गेरुिा गाउँ सभाले यो काययविलध बनाएको छ। 

 
पररच्छेद १  

प्रारजम्भक 

1. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) यस काययविलध को नाम  गाउँपाललकाको बेरुि ुफस्यौट काययविलध, 
२०८२ रहेको छ।  

(२) यो काययविलध स्थानीय रािपत्रमा प्रकाजशत भएको लमलतबाट लाग ुहनुेछ। 
2. पररभाषा: विषय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययविलधमा 

(क) “अध्यक्ष” भन्नाले गेरुिा गाउँपाललका अध्यक्षलाई सम्झनपुदयछ।  
(ख)  “अजततम लेखापरीक्षण” भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २४१ तथा लेखापरीक्षण 

ऐन २०७५ अनसुार महालेखापरीक्षकबाट हनुे लेखापरीक्षणलाई सम्झनपुदयछ। 
(ग)  “ऐन” भन्नाले  गाउँपाललकाको आलथयक काययविलध तथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि ऐन, 

२०८२ सम्झनपुदछय। 
(घ) “असलु उपर गनुय पने बेरुि”ु भन्नाले  गाउँपाललकाको लेखापरीक्षण हुँदा प्रचललत 

काननु बमोजिम भकू्तानी ददन नहनुे रकम भकु्तानी ददएको िा बढी हनुे गरी भकु्तानी 
ददएको िा घटी रकम असलु गरेको कारणबाट असलु उपर गनुयपने भनी ठहयायएको 
बेरुि ु रकम सम्झन ु पदयछ र यसले वहनालमना िा मस्यौट गरेको रकम तथा  
गाउँपाललकालाई लतनय बझुाउन पने अतय कुनै रकमसमेत लाई िनाउँदछ। 

(ङ) “आततररक लेखापरीक्षण” भन्नाले गेरुिा गाउँपाललकाको आततररक लेखापरीक्षण गनयका 
लालग तोवकएको शाखा िा कमयचारीबाट हनुे आततररक लेखापरीक्षण सम्झनपुदयछ। 

(च) “एक तह मालथको अलधकारी” भन्नाले िडा सजचि र लबषयगत शाखा प्रमखुको हकमा 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत,  प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको हकमा अध्यक्ष र अध्यक्षको 
हकमा गाउँ काययपाललका काययपाललका सम्झनपुछय। 

(छ) “कायायलय” भन्नाले गेरुिा गाउँ काययपाललकाको कायायलय सम्झनपुदयछ। 
(ि) “कारोबार” भन्नाले गाउँपाललकाको चल अचल, नगदी जितसी धनमाल जिम्मा ललई 

प्रचललत काननु बमोजिम लनधायररत काममा गररने खचय िा दाजखला सम्बजतध सम्पूणय 
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काम सम्झन ुपछय । सो शव्दले वित्तीय हस्ताततरण रािस्ि संकलन र दाजखला गने 
अनदुान तथा ऋण प्रालप्त गने खचय गने तथा धरौटी लगायत विलभन्न कोष समेतसँग 
सम्बजतधत सम्पूणय आलथयक कारोिार सम्झन ुपदयछ। 

(झ) “गाउँपाललका” भन्नाले गेरुिा गाउँपाललकाकालाई सम्झनपुदयछ। 
(ञ) “लनयलमत गनुयपने बेरुि”ु भन्नाले लेखापरीक्षणले आलथयक कारोिार गदाय प्रचललत 

काननुको पालना नगरेको, आिश्यक प्रमाण कागिात संलग्न नभएको, जिम्मेिारी 
नसारेको, सोधभनाय ललने गरी भएको खचय सोधभनाय नललएको भनी औलं्याएको रकमलाई 
िनाउँदछ। 

(ट) “लेखा उत्तरदायी अलधकृत” भन्नाले गाउँपाललकाको प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतलाई 
सम्झनपुदयछ। 

(ठ) “पेश्की बेरुि”ु भन्नाले कमयचारी, अतय पदालधकारी िा संस्था, िस्त ु िा सेिा 
आपूलतयकतायलाई मोविलाईिेशन, प्रलततपत्र िा मालसामान िा अतय कामका लालग 
ददएको पेश्की रकम आलथयक िषयको अतत्य सम्म बाँकी रहेको र प्रचललत काननु 
अनसुार फस्यौट गने म्याद समाप्त भई लेखापरीक्षणमा औलं्याएको बेरुि ुरकमलाई 
सम्झनपुदयछ। 

(ड) “बेरुि”ु भन्नाले प्रचललत कानून बमोजिम परु् याउनपुने रीत नपरु् याई कारोबार गरेको 
िा राख्नपुने लेखा नराखेको तथा अलनयलमत िा िेमनालसि तररकाले आलथयक कारोिार 
गरेको भनी लेखापरीक्षण गदाय औल्याइएको िा ठहरय्ाएको कारोिार सम्झनपुदयछ।  

(ढ) “लगती बेरुि”ु भन्नाले गाउँपाललकाको आलथयक कारोिारको लेखापरीक्षणबाट 
औलं्याइएको त्रटुी िा कमिोरी िा अलनयलमतता भएको रकम समेत वकटान गरी लगत 
अलभलेख समेत राखी फस्यौटको कारिावह गनुयपने बेरुिलुाई सम्झन ुपदयछ। 

(ण) “लेखापरीक्षण” भन्नाले लनकायको लेखा तथा लेखासँग सम्बजतधत कामको परीक्षण 
तथा त्यसको आधारमा गरीने मलु्याङ्कन तथा विष्लेषण सम्झनपुदयछ र सो शव्दले 
आततररक लेखापरीक्षण, अजततम लेखापरीक्षण र सम्परीक्षण गने कायय समेतलाई 
िनाउँदछ। 

(त) “लेखा” भन्नाले कारोिार भएको व्यहोरा देजखने गरी प्रचललत काननु बमोजिम राजखन े
प्रारजम्भक प्रविविको गोश्वारा भौचर तथा सो को आधारमा तयार गररने अलभलेख, खाता, 
वकताब आदद र सो कारोबारलाई प्रमाजणत िा सम्पवुि गने प्रमाण कागिात र सो को 
आधारमा तयार गररने वित्तीय वििरण तथा प्रलतिेदन सम्झन ुपछय र सो शव्दले विद्यलुतय 
माध्यमबाट राजखएको अलभलेख िा कारोबारलाई प्रमाजणत गने विद्यलुतय अलभलेख समेत 
लाई िनाउँदछ। 
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(थ) “वित्तीय वििरण” भन्नाले स्िीकृत लेखामान बमोजिम कुनै लनजित अिलधमा भएको 
आलथयक कारोिारको समविगत स्थीलत दशायउने उदे्दश्यले जशषयक समेत खलु्नेगरी तयार 
गररएको वििरण सम्झन ुपछय र सो शव्दले कारोिारको स्थीलत दशायउने गरी जशषयकको 
आधारमा बनाईएको बिेट अनमुान, लनकासा, खचय, आम्दानी, दाजखला र बाँवक रकम 
समेत खलुाईएको प्रालप्त र भकू्तानी वििरण तथा तोवकएका अतय वििरण र सो सँग 
सम्बजतधत लेखा वटप्पणी तथा खलुासालाई समेत िनाउँदछ। 

(द) “सम्परीक्षण” भन्नाले आततररक िा अजततम लेखापरीक्षण प्रलतिेदनमा औल्याइएको 
बेरुिकुो सम्बतधमा पेश हनु आएका स्पिीकरण िा प्रलतविया साथ संलग्न प्रमाण 
कागिातको परीक्षणको आधारमा गरीने फस्यौट तथा लगत कट्टा गने काययलाई सम्झन ु
पछय र सो शव्दले गाउँपाललकाको लेखा सलमलतको लसफाररस बमोजिम सभामा छलफल 
गरी भएको लनणययका आधारमा गररने फस्यौट समेतलाई िनाउँदछ। 

(ध) “सैद्धाजततक बेरुि”ु भन्नाले प्रणाललगत सधुार गनय, नीलत लनमायण गनय िा काननुी व्यिस्था 
लमलाउन, संरचनागत सधुार तथा व्यिस्थापनमा सधुार गनय लेखापरीक्षणले औल्याएको 
रकम नखलेुको र बेरुिकुो लगत नरहने व्यहोरालाई िनाउँदछ। 

(न) “सभा” भन्नाले गेरुिा गाउँपाललकाको गाउँसभालाई सम्झनपुदयछ। 
 

पररच्छेद २  

बेरुि ुफस्यौटमा विलभन्न पदालधकारीको जिम्मेिारी 

3. काययपाललकाको जिम्मेिारीिः (१) बेरुि ुफस्यौट गने सम्बतधमा यस काययविलधमा अतयत्र तोवकएको 
काययको अलतररक्त काययपाललकाको जिम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछिः 

(क) आततररक िा अजततम लेखापरीक्षणकालालग वित्तीय वििरण तथा से्रस्ता पेश गनय 
लगाउने, 

(ख) समयमै लेखापरीक्षण गनय लगाउने,  
(ग) लेखापरीक्षणमा औलं्याइएका व्यहोरा कायायतियन गने गराउने, 
(घ) अजततम लेखा परीक्षणबाट औल्याइएका लनयलमत गनुयपने प्रकृलतका बेरुिकुा सम्बतधमा 

लेखा सलमलतबाट प्राप्त भएको प्रलतिेदन अनसुार फस्यौटका लालग सभामा पेश गने, 
(ङ) बेरुि ुफस्यौट कायययोिना तयार गनय लगाई सो अनसुार बेरुि ुफस्यौट काययको 

अनगुमन गने। 
4. अध्यक्षको जिम्मेिारीिः (१) बेरुि ुफस्यौट गने सम्बतधमा यस काययविलधमा अतयत्र तोवकएको 

काययको अलतररक्त अध्यक्षको जिम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछिः 
(क) लेखापरीक्षणको लालग वित्तीय वििरण तथा से्रस्ता पेश भएको यवकन गने, 
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(ख) लेखापरीक्षण प्रलतिेदनमा औलं्याइएका व्यहोराहरुको कायायतियनका लालग प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृत र आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुलाई लनदेशन ददन,े 

(ग) लेखापरीक्षण प्रलतिेदन सभामा पेश गरी लेखा सलमलतमा छलफलको लालग पठाउने, 
(घ) बेरुि ुफस्यौट कायययोिना तयार गनय लगाई सोको कायायतियनको अनगुमन गने, 
(ङ) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले लनयलमत गनुयपने बेरुिकुो वििरण पेश गरेकोमा तोवकएको 

म्यादलभत्र आिश्यक लनणयय गने। 
 

5. प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको जिम्मेिारीिः (१) बेरुि ुफस्यौट तथा फरफारख गने सम्बतधमा यस 
काययविलधमा अतयत्र तोवकएको काययको अलतररक्त प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको जिम्मेिारी देहाय 
अनसुार हनुेछिः 

(क) गाउँपाललकाको लेखापरीक्षणबाट कायम भएको बेरुिकुो लगत व्यिजस्थत रुपमा राख्न,े 
राख्न लगाउने,  

(ख) आलथयक कारोबार गने पदालधकारी र कारोबारमा संलग्न व्यजक्तबाट असलु गनुयपने 
बेरुि ुअसलु उपर गराई फस्यौट गने गराउने।  

(ग) लेखापरीक्षणबाट औल्याइएको लनयलमत गनुयपने प्रकृलतको बेरुि ुलनयलमत गराई फस्यौट 
गने गराउने। 

(घ) लेखा सलमलतमा महालेखापरीक्षकको लेखापरीक्षण प्रलतिेदन उपर हनुे छलफलमा 
सहभागी भई आफ्नो धारणा प्रस्ततु गने। 

(ङ) बेरुि ुफस्यौटको प्रगलत वििरण अध्यक्ष समक्ष लनयलमत रुपमा पेश गने। 
(च) फस्यौट भएका बेरुिकुो सम्परीक्षण तथा लगतकट्टाका लालग महालेखापरीक्षकको 

कायायलयमा पठाउने। 
(छ) तीन िषयसम्म प्रयास गदाय पलन असलुउपर हनु नसकेका बेरुिकुो लगत तयार गरी 

कुमारीचोक तथा केतरीय तहसील कायायलयमा लेखी पठाउने। 
 

6. आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको जिम्मेिारीिः (१) यस काययविलधमा अतयत्र तोवकएको काययको 
अलतररक्त बेरुि ुफस्यौटका लालग आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको जिम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछिः 

(क) बेरुिकुो लगत अद्यािलधक गरी व्यिजस्थत गने,  
(ख) बेरुिकुो ििाफ प्रलतविया तयार गरी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत समक्ष पेश गने,  
(ग) बेरुि ुफस्यौट गनय आिश्यक प्रमाण कागिात तयार गरी पेश गने, 
(घ) फस्यौट भएका बेरुिकुो वििरण सम्परीक्षण तथा लगतकट्टा गनय महालेखापरीक्षकको 

कायायलयमा पेश गने। 
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7. विषयगत शाखा प्रमखुको जिम्मेिारीिः बेरुि ुफस्यौटका लालग माग भएका वििरण, प्रमाण कागिात 

र पषु्याई पेश गने जिम्मेिारी सम्बजतधत विषयगत शाखा प्रमखुको हनुेछ। 
 
 

पररच्छेद-३ 

 आततररक लेखापरीक्षणको बेरुि ुफस्यौट 

8. आततररक लेखापरीक्षणबाट कायम भएको बेरुि ुफस्यौट गनुयपनेिः (१) आततररक लेखापरीक्षणको 
तै्रमालसक प्रलतिेदनमा औलं्याइएको बेरुि ुअको तै्रमालसक अिलधलभत्र फस्यौट गराई सक्नपुनेछ। 

(२) आततररक लेखापरीक्षणबाट औलं्याइएका सबै बेरुि ुअजततम लेखापरीक्षण हनु ु
अगािै फस्यौट गरी गराई कायायलयको से्रस्ता अद्यािलधक गराई राख् नपुनेछ।  

(३) आततररक लेखापरीक्षण र सोबाट औलं्याइएका बेरुि ुफस्यौटको काययको अनगुमन 
लेखा सलमलतले गनेछ,  

(४) आततररक लेखापरीक्षणको प्रलतिेदन अजततम लेखापरीक्षण हुँदा लेखापरीक्षक समक्ष 
पेश गनुयपनेछ। 

(५) आततररक लेखापरीक्षणबाट औलं्याइएका बेरुि ुफस्यौटको वििरण अध्यक्ष/ प्रमखु 
समक्ष पेश गनुयपनेछ। 

 
पररच्छेद-४  

अजततम लेखापरीक्षणको प्रलतिेदन तथा लगत 

9. लेखापरीक्षणको प्रारजम्भक प्रलतिेदनउपर कारिाही गनुयपनेिः (१) लेखापरीक्षण टोलीले ददएको 
प्रारजम्भक लेखापरीक्षण प्रलतिेदन उपर प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले सबै विषयगत शाखा प्रमखुहरुको 
सहभालगतामा प्रलतिेदनमा उजल्लजखत व्यहोराका सम्बतधमा बेरुि ुकायम नहनु ुपने आधार, कारण 
र प्रमाण कागिातका सम्बतधमा छलफल गनुयपनेछ।  

(२)  उपदफा (१) बमोजिम भएको छलफलका आधारमा प्रारजम्भक प्रलतिेदनमा लेखा 
शाखाका कमयचारी र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले ३५ ददन लभत्र बेरुि ुफस्यौट गरी गराई देहाय 
बमोजिमको प्रमाण कागिात सवहत बेरुि ु तथा कैवफयत कायम हनु नपने भलन अनसूुची-१ 
बमोजिमको ढाँचामा ििाफ प्रलतविया महालेखापरीक्षकको कायायलयको सूचना प्रविलध प्रणालीमा 
प्रविि गनुयपनेछ। 
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(क) रकम असलु भएकोमा दाजखला भौचर िा सम्बजतधतले पाउने भकू्तानीमा बेरुि ुरकम 
कट्टा गरेकोमा सोको छायाप्रलत, 

(ख) लनयलमत गरेकोमा लनणययको छायाँप्रलत, 
(ग) पेश्की फस्यौट भएकोमा त्यसको छायाँप्रलत, 
(घ) सैद्धाजततक बेरुिकुो हकमा पषु्याई। 

(३) प्रारजम्भक प्रलतिेदनका व्यहोरामा उल्लेजखत अङ् क, तथ्य िा विषयिस्त ु
बास्तविकता भतदा फरक देजखएमा गाउँपाललकाले प्रमाण सवहत सो व्यहोरा सच्याउनका लालग 
महालेखापरीक्षको कायायलयमा लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) गाउँपाललकाले ३५ ददन लभत्र प्रारजम्भक प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविया पेश गनय 
नसक्न ेअिस्था भएमा उक्त अिलध लभतै्र सोको कारण खलुाइ म्याद थपको लालग महालेखापरीक्षकको 
कायायलयमा अनरुोध गनुयपनेछ।  

(५) उपदफा (४) बमोजिम म्याद थप भएमा थवपएको म्याद लभत्र ििाफ प्रलतविया 
पठाउन ुपनेछ। 

(६) प्रारजम्भक प्रलतिेदनमा असलुउपर गनुयपने भनी औल्याइएको बेरुि ुकागि प्रमाणका 
आधारमा लनयलमत गनुयपने प्रकृलतको देजखएमा गाउँपाललकाले महालेखापरीक्षकको बावषयक प्रलतिेदन 
पेश हनुभुतदा अगािै त्यस्तो कागिप्रमाण सवहत उक्त बेरुि ुलनयलमत गनुयपने बेरुिकुो िगीकरणमा 
समािेश गनय अनरुोध गरी पठाउनपुनेछ। 

(७) उपदफा (६) बमोजिम िगीकरण संशोधन भई आएमा गाउँपाललकाले सोही अनसुार 
बेरुिकुो लगत संशोधन गरी  अलभलेख अद्यािलधक गनुयपनेछ। 

(८) लेखापरीक्षणको अजततम प्रलतिेदन प्राप्त भए पश् चात अध्यक्ष िा प्रमखुले छलफलको 
लालग  गाउँपाललका/नगरपाललका को सभामा पेश गनुय पनेछ।  

(९) उपदफा (८) बमोजिम सभामा पेश भई छलफल भए पिात सो प्रलतिेदन उपर 
विस्ततृ छलफलका लालग सभाले लेखा सलमलतमा पठाउन सक्नछे। 

10. बेरुिकुो लगत अद्यािलधक गरी राख् नपुने: (१) गाउँपाललकाले महालेखापरीक्षकबाट प्राप्त लेखापरीक्षण 
प्रलतिेदनमा कायम भएका बेरुिकुो बगीकरण अनसुार फस्यौट गनय अपनाउनपुने कारिाही समेतका 
आधारमा लगत अद्यािलधक गरी राख् नपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको बेरुि ुफस्यौटका लालग प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले 
लक्ष्य सवहतको िावषयक कायययोिना बनाई कारिाही अगालड बढाउनपुनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिम बेरुि ु फस्यौटको प्रगलत प्रलतिेदन तयार गरी प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृतले काययपाललका समक्ष पेश गनुय पनेछ। 
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(४) गाउँपाललकाले राखेको बेरुिकुो लगत अङ् क तथा व्यहोरा र महालेखापरीक्षकको 
कायायलयमा रहने लगत अलभलेखको अङ् क तथा व्यहोरा िावषयक रुपमा लभडान गरी लमलाउन ु
पनेछ। 

(४) बेरुिकुो लगत अनसूुजच-२ बमोजिमको ढाँचामा राख्न ुपनेछ । 
 

पररच्छेद-५ 

बेरुि ुफस्यौट 

11. सैद्धाजततक बेरुिकुो फस्यौट: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले लेखापरीक्षणको प्रलतिेदनमा कानूनी 
तथा नीलतगत र प्रणालीगत सधुार गनुयपने गरी औलं्याईएका सैद्धाजततक बेरुिकुा व्यहोराहरु 
कायायतियन गरी फस्यौट गनुय गराउन ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिम फस्यौट गरेको सैद्धाजततक बेरुिकुो प्रमाण कागिात 
समािेश गरी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले महालेखापरीक्षकको कायायलयमा सम्परीक्षण तथा लगत 
कट्टाका लालग लेखी पठाउन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोजिम लगतकट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले सोही 
अनरुूप बेरुिकुो लगत अद्यािलधक गनुय गराउन ुपनेछ ।   

12. असलु उपर गनुयपने बेरुि ु फस्यौट तथा फरफारख: (१) महालेखा परीक्षकको लेखापरीक्षण 
प्रलतिेदनमा असलु उपर गनुय पने भनी उल्लेख गररएको बेरुि ुरकम प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले 
सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थालाई एक्काईस ददनलभत्र दाजखला गनय ललजखत िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको अिलधलभत्र सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थाले बेरुि ुरकम 
दाजखला गनय असमथय भई मनालसब कारणसवहत बेरूि ुरकम दाजखला गनय थप अिलध माग गरेमा 
गाउँपाललकाले बढीमा एक्काईस ददनसम्मको अिलध थप गररददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोजिम थवपएको अिलधलभत्र बेरूि ु रकम दाजखला नगरेमा 
गाउँपाललकाले सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थाले सरकारी लनकायबाट कुनै रकम भकु्तानी पाउन ेरहेछ 
भन ेत्यस्तो रकमबाट कट्टा गरी ददन सम्बजतधत लनकायलाई लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोजिम रकम कट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले 
बेरुिकुो लगत अद्यािलधक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (१) िा (३) बमोजिम बेरुि ुअसलु हनु नसकेमा गाउँपाललकाले बेरूि ु
रकम दाजखला गनय सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थाको नाममा पैंतीस ददनको साियिलनक सूचना प्रकाशन 
गराउन ुपनेछ । 

(६) सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थाले उपदफा (५) बमोजिमको अिलधलभत्र बेरूि ुरकम 
दाजखल गनय नसकी वकस्ताबतदीमा बेरुि ु रकम बझुाउनको लालग ललजखत अनरुोध गरेमा 
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काययपाललकाको लनणययबाट प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले बढीमा छ मवहनासम्मको अिलधलभत्र बेरूि ु
रकम बझुाउने गरी वकस्ता लनधायरण गररददन सक्नेछ। 

(७) यस दफा बमोजिम असलु भई फस्यौट भएको बेरुि ुलगत कट्टाको लालग प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृतले महालेखा परीक्षकको कायायलयमा लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोजिम महालेखा परीक्षकको कायायलयबाट लगत कट्टा भएको 
िानकारी प्राप्त भएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले लगत अद्यािलधक गनुय गराउन ुपनेछ। 

(९) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले गाउँपाललकामा रहेको बेरूिलुाई असलु गनुयपने, 
लनयलमत गनुयपने र पेश्की बाँकी बेरुिकुो रूपमा छुयाई लगत अद्यािलधक गनुय, गराउन ुपनेछ। 

(१०) यस ऐन बमोजिम असलु उपर गनुय पने देजखएको रकम तीन िषयसम्म प्रयास 
गदाय पलन फस्यौट तथा फरफारख हनु नसकेमा सरकारी बाँकीको रूपमा लगत कायम गरी सोको 
सूचना सम्बजतधत व्यजक्त िा संस्थालाई ददन ुपनेछ। 

(११) उपदफा (१०) बमोजिम सरकारी बाँकीको रूपमा लगत कायम गररएको असलु 
उपर गनुयपने रकमको वििरण सम्बजतधत लेखा उत्तरदायी अलधकृतले अनसूुची-२ बमोजिमको 
ढाँचामा लगत कसी कुमारी चोक तथा केतरीय तहलसल कायायलयमा असलु उपरको लालग अनसूुची-
३ बमोजिमको ढाँचामा लेखी पठाउन ुपनेछ। 

13. लनयलमत गनुयपने बेरुि ुफस्यौट तथा फरफारख: (१) गाउँपाललकाकोनाममा कायम भएको बेरूि ु
मध्ये प्रचललत कानून बमोजिम परु् याउनपुने रीत नपगेुको तर सरकारी नगदी जितसीको हानी 
नोक्सानी नभएको कुराको पषु्याईं गने पयायप्त आधार र कारण सवहत सम्बजतधत विषयगत शाखा 
प्रमखुले त्यस्तो खचय लनयलमत गरी बेरुि ुफस्यौट तथा फरफारख गररददन लेखा उत्तरदायी अलधकृत 
समक्ष लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम लेखी आएमा लेखा उत्तरदायी अलधकृतले काययपाललका 
माफय त लेखा सलमलतमा पेश गनुय पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिम पेश भएकोमा लेखा सलमलतले अध्ययन तथा छलफल गरी 
लनयलमत गनय लमल्ने देजखएको बेरुि ुलनयलमत गनय काययपाललकामा लसफाररस गरी पठाउन ुपनेछ।  

(४) काययपाललकाले उपदफा (३) बमोजिमको लसफाररसका आधारमा बेरुि ुलनयलमत 
गनयका लालग सभामा पेश गनुयपनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोजिम पेश भएको बेरुि ुसभाले लनयलमत गने लनणयय गनय सक्नेछ।  
(६) उपदफा (५) बमोजिम लनयलमत भएको बेरुि ुसम्परीक्षण तथा लगतकट्टाका लालग 

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले महालेखा परीक्षकको कायायलयमा पठाउनपुनेछ।  
(७) महालेखा परीक्षकको कायायलयबाट लगतकट्टा भई आएको बेरुिकुो लगत प्रमखु 

प्रशासकीय अलधकृतले अद्यािलधक गनुय गराउन ुपनेछ। 
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14. पेश्की बेरुिकुो फस्यौट: (१) लेखापरीक्षण प्रलतिेदनमा उल्लेख भएको पेश्की बेरुि ुआिश्यक 
कागिात तथा असलुी भएको प्रमाण संलग्न गरी फस्यौट गनुयपनेछ, 

(2) कायायलयले लेखापरीक्षण प्रलतिेदनमा उल्लेख भएको पेश्की बेरूि ुफस्यौटका 
लालग पेश्की ललन ेकमयचारी, पदालधकारी, िस्त ुतथा सेिा आपूलतयकताय िा लनमायण व्यिसायीलाई 
आिश्यक कागिात पेश गरी त्यस्तो पेश्की तरुूतत फस्यौट गनय ललजखत िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(3) उपदफा (२) बमोजिम पेश्की बेरुि ुफस्यौट नभएमा कायायलयले म्यादलभत्र पेश्की 
फस्यौट नगने कमयचारी िा पदालधकारीको हकमा लनिले पाउने तलब भत्ता तथा अतय सवुिधाबाट 
र आपूलतयकताय िा लनमायण व्यिसायीको हकमा त्यस्तो व्यजक्त िा संस्थाले भकु्तानी पाउने िनुसकैु 
रकमबाट  कट्टागरी पेश्की बेरूि ुफस्यौट गनुयपनेछ । 

(४) कुनै काययिम सञ्चालन िा सामान खररद िा अतय केवह प्रयोिनमा उपलव्ध 
गराएको पेश्की िा मोलबलाइिेसन पेश्की िापतको रकम बेरुि ुकायम भएकोमा काम नभई नगदै 
दाजखला गरी पेश्की फस्यौट गनुयपने अिस्थामा म्याद नाघेको लमलतबाट िावषयक दश प्रलतशत ब्याि 
समेत वहसाब गरी दाजखला गनय लगाउन ुपनेछ। 

(५) लनमायण व्यिसायीले ललएको मोलबलाइिेसन पेश्की उदे्दश्य अनरुुपको काममा 
उपयोग नभई बेरुि ुकायम भएमा उक्त पेश्की ललदाँ राखेको बैंक िमानत िफत गरी बेरुि ु
फस्यौट गनय सवकनेछ। 

(६) लनमायण व्यिसायीले ललएको मोविलाइिेसन पेश्की रकम सम्झौता अनसुार रलनङ्ग 
विलबाट कट्टा गररएकोमा सोको अलभलेख अद्यािलधक नहुँदा कायम भएको बेरूि ुकायायलयले पेश्की 
अलभलेख अद्यािलधक गरी फस्यौट गनुयपनेछ। 

(७) आपूलतयकतायबाट मालसामान उपलव्ध हनु नसकेको िा लनधायररत समयलभत्र प्राप्त 
हनु नसकेको अिस्थामा साधारणतया प्रलततपत्र रद्द गरी सो बापत बैंकमा िम्मा भएको रकम वफताय 
ललई सोको प्रमाण संलग्न गरी प्रलततपत्र पेश्की बेरुि ुफस्यौट गनय सवकनेछ।  

(८) यस दफा बमोजिम पेश्की बेरुि ुफस्यौट हनु नसकेमा दफा १२ बमोजिमको 
प्रकृया अिलम्बन गरी असलुउपर गनुय गराउनपुनेछ। 

15. बक्यौता लेखा परीक्षण गराउनपुनेिः (१)  लेखापरीक्षणको समयमा लेखा तथा शे्रस्ता पेश हनु 
नसकी िा पेश नगरी लेखापरीक्षण बक्यौता कायम भएकोमा कायायलयले लेखा तथा शे्रस्ता पेश 
गरी लेखापरीक्षण गराउनपुनेछ ।  

(२) लेखापरीक्षणको समयमा लेखा तथा शे्रस्ता पेश नगने जिम्मेिार कमयचारीलाई प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृतले र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतलाई अध्यक्ष/प्रमखुले स्पविकरण ललई आिश्यक 
कारिाही गनुयपनेछ। 
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पररच्छेद-६ 
लेखा सलमलतको लनणययबाट बेरुि ुफस्यौट 

16. लेखा सलमलतको लनणयय कायायतियन गरी बेरुि ुफस्यौट गनय सवकन:े (१) लेखापरीक्षणको िावषयक  
प्रलतिेदनमा औलं्याएको बेरुि ु सभाबाट गदठत लेखा सलमलतमा भएको छलफलको लनणयय सवहतको 
प्रलतिेदन सभाबाट पारीत भए अनसुार कायायतियन गरी फस्यौट गनय सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको लनणयय कायायतियन गरी बेरुि ुफस्यौट गने गराउने 
जिम्मेिारी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिम फस्यौट भएको बेरूिकुो सम्परीक्षण तथा लगतकट्टा गनय 
महालेखापरीक्षकको कायायलयमा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोजिम लगतकट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासवकय अलधकृतले सोही 
बमोजिम बेरुिकुो लगत अध्यािलधक गनुय गराउनपुनेछ। 

 
पररच्छेद ७ 

विविध 
17.  बेरुि ुफस्यौटको प्रलतिेदन तयार गनुयपने: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले अद्यािलधक बेरुिकुो 

वििरण सवहतको बेरुि ुफस्यौटको मालसक तथा िावषयक रुपमा अनसूुची-५ बमोजिमको ढाँचामा 
प्रगलत प्रलतिेदन तयार गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम तयार भएको प्रलतिेदन मतत्रालयमा पठाउनपुनेछ।  
(३) यस दफा बमोजिम तयार भएको अद्यािलधक बेरुिकुो प्रलतिेदन पलछल्लो अिलधको 

लेखापरीक्षण हुँदा पेश गनुयपनेछ। 
18. बेरुि ुसम्परीक्षणका लालग पठाउन ेढाचँा: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले महालेखा परीक्षकको 

कायायलयमा बेरुि ुसम्परीक्षण तथा लगतकट्टाका लालग पठाउने ढाँचा अनसूुची ४ बमोजिम हनुेछ।  
19. बाधा अड्काउ फुकाउन सक्न:े  (१) यस काययविलध कायायतियनमा कुनै दिधा उत्पन्न भएमा 

काययपाललकाले स्पि गरी बाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ। 
(२) यस काययविलधमा उजल्लजखत अनसूुचीमा काययपाललकाले आिश्यक संशोधन गनय 

सक्नेछ। 
20. बचाउ: यस काययविलध िारी हनु ु पूिय गाउँपाललका/नगरपाललकाबाट बेरुि ुफस्यौट सम्बतधमा भए 

गरेका काम कारिाहीहरु यसै काययविलध बमोजिम भएको मालननेछ।  
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अनसूुची १ 
दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम्बजतधत 

लेखापरीक्षणको प्रारजम्भक प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविया 
गेरुिा गाउँपाललका 

गाउँ काययपाललकाको कायायलय 
पशपुलतनगर,बददयया 

 
श्री महालेखापरीक्षकको कायायलय 

लजुम्बनी प्रदेश लेखापरीक्षण लनदेशनालय 
काठमाडौ । 

 
विषयिः- प्रलतिेदनको ििाफ प्रलतविया पठाएको । 

 
उपरोक्त सम्बतधमा यस गाउँपाललकाकोआ ि २० । २०  को आलथयक कारोिारको लेखापरीक्षण 

सम्पन्न गरी लमलत ____________ मा प्रवेषत लेखापरीक्षण प्रारजम्भक प्रलतिेदन प्राप्त भई व्यहोरा 

अिगत भयो । प्रलतिेदनमा उल्लेजखत व्यहोराहरुमा देहायअनसुार कारिावह गरी बेरुि ुअसलु उपर 

तथा लनयलमत तथा प्रमाण र पेश्की फस्यौट गरी बेरुि ुफस्यौट गररएकोले सम्परीक्षण गरी बेरुि ु

कायम नगरीददनहुनु प्रमाण कागिात सवहत पठाएको व्यहोरा अनरुोध छ । 

 
ि स बेरुि ुदफा नम्बर बेरुिकुो छोटकरी व्यहोरा फस्यौटको कारिावहको व्यहोरा कैवफयत 
     
     

 
                                                             कायायलय प्रमखु
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                                               अनसूुची २ 
दफा १० को उपदफा (४) सगँ सम्बजतधत 

 
लेखापरीक्षणको बेरुिकुो लगतको ढाचँा 

गेरुिा गाउँपाललका 
लेखापरीक्षण प्रलतिेदनमा औलं्याइएको बेरुिकुो लगत 

आ
लथ
यक 

बष
य 

बिे
ट 

उप
जश
षयक

 न
म्ब

र 

बेरु
िकु

ो द
फ
ा न

म्ब
र 

सरु
 क

ाय
म 

बेरु
ि ु

रु.
 

आ
वषयक

 ब
षय.
...
सम्

मम
ा फ

स्य
ौट
 रु

. यस आलथयक 
बषयको सरुुको 

बांकी रु 

यस आलथयक बषयमा 
फस्यौट रु. 

फस्यौट भई बांकी 
रहेको जिम्मेिारी 

सानुयपने रु. 

बेरु
िसुं

ग 
सम्

बजत
धत

 व्य
जक्त

/सं
स्थ

ाक
ो 

ना
म,
बेरु

िकु
ो छ

ोट
क
री 

व्य
होर

ा र
 

बेरु
ि ु

फ
स्य

ौट
 स

म्प
ररक्ष

 
बेरु

ि ु
रक

म 
रु.

 

तत्त
क
ाल

ीन 
क
ाय
ायल
य 

प्रम
खुक

ो न
ाम

 

तत्त
क
ालल

न 
लेख

ा प्र
मखु

क
ो  

ना
म 

नग
द 

अस
लुी

 लम
लत 

नग
द 

अस
लुी

 भ
ौच
र 
नं.

 

फ
स्य

ौट
 भ

एक
ो म

ध्ये
 न

गद
 अ

सलु
ी 

रु.
 

लगत कट्टा तथा 
सम्परीक्षणको लालग 

पेश भएको 

लनय
लम
त 

अस
लु 

पेश्
क
ी 

िम्
मा

 

लनय
लम
त 

अस
लु 

पेश्
क
ी 

िम्
मा

 

लनय
लम
त 

अस
लु 

पेश्
क
ी 

िम्
मा

 

कु
.च
ो. 

तथ
ा 

के
.त
.क

ा.म
ा 

म.
ले.

प.
क
ो क

ाय
ायल
य 

िम्
मा

 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १
० 

१
१ 

१
२ 

१
३ 

१
४ 

१
५ 

१
६ 

१
७ 

१८ १
९ 

२० २
१ 

२
२ 

२३ २४ २५ २६ २७ 

                           
िम्मा                         

नोट:- आततररक लेखापरीक्षण र अजततम लेखापरीक्षण बेरुिकुो लगत छुट्टाछ्ट्टै्ट खातामा राख्न ुपदयछ । साथै कारोबारको प्रकृलत अनसुार छुट्टाछुटै्ट राख्न ु
पदयछ । 

तयार गनेको दस्तखत:   आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको दस्तखत:  कायायलय प्रमखुको दस्तखत:- 

नाम:-      नाम:-     नाम: 
दिाय:-      दिाय:-     दिाय:- 



v08M (            ;+VofM !%                                   ldltM @)*@÷!!÷@( 

 

13 
 

लमलत:-      लमलत:-     लमलत:



v08M (            ;+VofM !%                                   ldltM @)*@÷!!÷@( 

 

14 
 

अनसूुची ३ 
(दफा १२ को उपदफा (११) सगँ सम्बजतधत 

सरकारी बाँकी सरह लगत कस्न पठाउँदा भनुय पने वििरणको ढाँचा 
गेरुिा गाउँपाललका 

१. लगत कस्दा भनुय पने वििरण:- 
१.१. व्यजक्तगत वििरण 

(क) नाम:-    (ख) ठेगाना:-   (ग) सम्पकय  नं.:- 
(घ) स्थायी लेखा नम्बर:-  (ङ) संस्था िा फमयको इिाित नम्बर:- 

(च) बैक खाता नम्बर र बैकको नाम:- 
(नोट:- संयकु्त भएमा संयकु्त उपिमका सदस्यहरुको वििरण थप गरी उल्लेख गने) 

१.२. संस्थाको हकमा संस्थाको वििरण उल्लेख गरी सञ्चालक िा प्रोप्राइटरको वििरण एकभतदा बढी भएमा थप 
उल्लेख गने:- 

(क) नाम थर:-   (ख) ठेगाना:-    स्थायी:-  अस्थायी:- 
(ग) सम्पकय  नम्बर   (घ) बाबकुो नाम थर:-   (ङ) बािेको नाम थर:- 
(च) नागररकता नम्बर र िारी गने जिल्ला:-    (छ) प्यान नम्बर:- 

(च) बैक खाता नम्बर र बैकको नाम:- 
२.  कमयचारी भए देहायको वििरण:-   (क) कायायलय:-  (ख) पद:- 

(ग) कमयचारी संङे्कत नं.:-    (घ) बैक खाता नम्बर र बैकको नाम:- 
३.  अिकाश प्राप्त कमयचारी भए देहायको वििरण:- (क) अिकाश प्राप्त लमलत:- 

(ख) अिकाश प्राप्त गरेको कायायलय:-     (ग)  लनितृ्तभरण पाइरहेको भए अलधकारपत्र नं. 
४.  असलु उपर गनुय पने रकमको वििरण:- 

(क)  पेश्की:  (ख)   बेरुि:ु-  (ग)  हिायना रु.   (घ)  दण्ड िररबाना रु.      (ङ)  
व्याि लाग्न ेरकम:   (च)  व्याि लाग्न सरुु हनुे लमलत:- 

५.  लधतो रहेको िायिेथाको वििरण:- 
५.१. लधतो रहेको िायिेथाको वििरण:- 

(क)  िग्गाधनीको नाम थर:   (ख)  बाबकुो नाम थर:- 
(ग)  बािेको नाम थर:-   (घ)  ठेगाना:-  (ङ)  सम्पकय  नम्बर:- (च) नागररकता 

नम्बर र िारी गने जिल्ला: 
५.२.  लधतो रहेको घर, िग्गाको वििरण:- 

लस.नं. जिल्ला नगरपाललका /गाउँपाललका वकत्ता नं. क्षेत्रफल वकलसम कैवफयत 

       

 

६. िमानीको वििरण:- 
(क) नाम थर:-     (ख) बाबकुो नाम थर:- 

(ग) बािेको नाम थर:-    (घ) ठेगाना:- 
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(ङ) सम्पकय  नम्बर    (च) नागररकता नम्बर र िारी गने जिल्ला 
(छ) िमानी ददएको घर, िग्गाको वििरण:- 

लस.नं. जिल्ला नगरपाललका / गाउँपाललका वकत्ता नं. क्षेत्रफल वकलसम कैवफयत 
       

 

७. असलु उपरको लालग गरेको प्रयास:- 
(क) सम्बजतधत व्यजक्त्त/ संस्थालाई असलु उपरको लालग गरेको पत्राचारको चलानी नं. २ लमलत:- 

(ख) असलु उपरका लालग पैतीस ददने सूचना िारी गरेको लमलत र समाचारपत्रको नाम:- 
(ग) अतय प्रयासहरु:- 

उजल्लजखत रकम आलथयक काययविलध तथा वित्तीय उत्तरदावयत्ि ऐन, २०७६ को दफा ३९ र ४० 
अनसुार लनयलमत फस्यौट तथा फरफारख हनु नसकेका, गनय नलमल्न ेर सोसँग सम्बजतधत लनयममा उजल्लखत 
सम्पणुय कारबाही गरी सवकएको हुँदा सोही ऐनको दफा ४७ को उपदफा (३) अनसुार लगत पठाइएको छ । 

 

पेश गने:-        प्रमाजणत गने:- 
 

........         ................... 
 

आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको दस्तखत    लेखा उत्तरदायी अलधकृतको दस्तखत 

 

रिव्य:- 
लगत वििरण पठाउँदा लनम्न अनसुारको कागिातहरु पठाउन ुपनेछ । 

(1) सरकारी बाँकी सरह असलु उपर गनय कुमारी चोक तथा केतरीय तहलसल कायायलयमा लगत पठाउने लनणययको 
प्रलतललवप । 

(२) लधतो रहेको िायिेथाको िग्गाधनी प्रमाण पिुायको सक्कलै र सो िायिेथा रोक्का राखेको सम्बजतधत मालपोत 
कायायलयको पत्र । 

(३) िमानीकतायले गरेको कबलुलयतनामा, सो कबलुलयतनामामा उल्लेखत िायिेथाको सक्कलै िग्गाधनी प्रमाणपिुाय र 
सो िायिेथा रोक्का रहेको सम्बजतधत मालपोत कायायलयको पत्र, 

(4) घरको लधतो ललइएको भए उक्त घरको मलु्याङ्कन गररएका कागिातहरु, 

(5) संयकु्त उपिम (िोइतट भेञ्चर) को हकमा संयकु्त उपिमको सम्झौता  र साझेदारी सम्बजतध कागिपत्र, 

(6) सम्बजतधत अतय कागिात ।  
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अनसूुची ४ 
(दफा १७ को उपदफा (१) सगँ सम्बजतधत) 

लेखापरीक्षण बेरुि ुफस्यौट तथा बावँकको प्रलतिेदन 
गेरुिा गाउँपाललका 
........मवहना सम्मको 

ि.सं. वििरण 
रकम 

(रु.हिारमा) 
१ म.ले.प.को....औ ंिावषयक प्रलतिेदन.....अनसुार आ.बमा फस्यौट गनुय पने िम्मा 

बेरुि ु

 

२ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
३ 

यस मवहना सम्ममा िम्मा फस्यौट  

(क) आलथयक बषय.... सम्मको मध्ये कुमारी चोक तथा केतरीय तहलसल 
कायायलयबाट फस्यौट रकम 

 

फस्यौट प्रलतशत  

(ख) आलथयक िषय....देजख....सम्मको मध्ये म.ले.प.को कायायलयबाट सम्परीक्षण भई 
लगत कट्टा भएको बेरुि ुफस्यौट प्रलतशत 

 

  

(ग) म.ले.प.को कायायलयबाट आलथयक बषय.......को मध्ये फस्यौट  

(घ) फस्यौट प्रलतशत  

(ङ) खण्ड (क) (ख) र (ग) िोड्दा हनुे बेरुिकुो फस्यौट प्रलतशत  

ि.सं. २ को िम्मा फस्यौट मध्ये असलु उपर भई फस्यौट भएको रु.  

४ बाँकी बेरुि ु  

(क) बाँकी बेरुि ुि.सं.१ बाट २ को कट्टा गरी बाँकी हनुे रु.  

(ख) ि.सं. २ बमोजिम सम्परीक्षण गदाय थप बेरुि ुकायम भएमा यसरी थवपएको 
बेरुि ुरु. 

 

(ग) आलथयक बषय.......मा आ.ब.......को से्रस्ता लेखापरीक्षण गदाय कायम भएको 
ि.सं. ६ बाट थप बेरुि ुरु. 

 

५ महालेखापरीक्षकको िावषयक प्रलतिेदन...अनसुार आलथयक बषय....मा फस्यौट गनुय पने 
बाँकी बेरुि ुरु. 

 

६ आलथयक बषय....मा आलथयक बषय..को से्रस्ता लेखापरीक्षण भएको िम्मा रकम  

(क) लेखापरीक्षण भएको रकम मध्येबाट कायम भएको बेरुि ुरकम रु.  

(ख) लेखापरीक्षण रकमको तलुनामा कायम भएको बेरुि ुप्रलतशत  
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ि.सं. वििरण 
रकम 

(रु.हिारमा) 
७ म.ले.प.को...औ ंिावषयक प्रलतिेदन..अनसुार िम्मा बेरुि ुि.सं.१ अनसुार  

त्यसमध्ये असलु उपर गनुय पने बेरुि ु  

(क)आलथयक िषय...मा ि.सं.२ बमोजिम फस्यौटमध्ये असलु भएको  

(ख) कुमारी चोक तथा केतरीय तहलसल कायायलयमा लगत कसेको आधारमा 
फस्यौट भएको 

 

८ (क)लेखापरीक्षण बक्यौता आलथयक बषय.....मा लेखापरीक्षण गराउन ुपने  

(ख)लेखापरीक्षण बक्यौता आलथयक बषय.....मा लेखापरीक्षण गराएको  

(ग)लेखापरीक्षण बक्यौता आलथयक बषय.....मा लेखापरीक्षण गराउन ुपने  बाँकी  

9 (क) आलथयक बषय ....मा फस्यौट गनुय पने पेश्की बाँकी रु.  

(ख) आलथयक बषय...मा फस्यौट भएको पेश्की रु.  

(ग) परुानो पेश्की बाँकी रु.  

(घ) आलथयक बषय...मा भएको आलथयक बषय....को लेखापरीक्षणबाट थप भएको 
पेश्की रु. 

 

 िम्मा पेश्की बाँकी रु.  

 

तयार गनेको     आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको    कायायलय प्रमखुको 
दस्तखत:.    दस्तखत:-     दस्तखत:- 

नाम:     नाम:     नाम: 
दिाय:     दिाय:     दिाय: 
लमलत:    लमलत:     लमलत: 
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अनसूुची ५ 
दफा १८ को उपदफा (१) सगँ सम्बजतधत 

 
सम्परीक्षणकोलालग अनरुोध पत्र 

 
प.सं. 
च.नं. 

लमलतिः २०८  ।  । 
विषयिः सम्परीक्षण गररददने । 
श्री महालेखापरीक्षकको कायायलय, 

......... लनदेशनालय । 
महालेखापरीक्षकको प्रलतिेदन .... मा समािेश भएको . गाउँपाललका /नगरपाललकासँग सम्बजतधत आलथयक िषय 
.. को रािस्ि÷धरौटी÷विलनयोिनको लनम्न बेरुिू आलथयक काययविलध तथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि ऐन २०७६ को 
दफा .. अनसुार र …….. गाउँपाललका/नगरपाललका आलथयक काययविलध तथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि ऐन ……को 
दफा  …. बमोजिम फस्यौट गररएकोले फस्यौटको प्रमाणसवहत दफा .. तथा दफा .. बमोजिम सम्परीक्षणको 

लालग अनरुोध गररएको छ । 
 

ि.सं. बेरुिूको दफा बेरुिू छोटकरी 
व्यहोरा 

रकम फस्यौट 
व्यहोरा 

रकम फछ्र्यौट गने जिम्मेिार 
व्यजक्तको नाम, दिाय 

       
       

 
                                                                 (........) 

                                                                 कायायलय प्रमखु 
 
 

आज्ञाले                                                                                      
बस बहादरु राना                                                                  

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत 

 


